
○スクールカウンセラー・スクー
ルソーシャルワーカーと連携し
個に寄り添った教育相談を行い
ます。
○特別支援教育を充実させ個別の
教育的ニーズに応じた指導を行
います。

○道徳教育(命、人権)に力を入れ
人として大切な心を育てます。

○姿勢を正す健康教育に取り組み、
体調を整え物事に取り組む姿勢
を育てます。

○豊前の歴史・文化を学ぶ「豊前
学」で、豊前のよさを見つめ生
かそうとする人材を育てます。

〇１年生から週１時間(35h)
の英会話学習を行い、卒業
までに英検３級レベルを目
指します。

〇留学生との交流やICT機器
の活用で実際に英語を使う

機会を増やします。
○ALTの常駐を検討し日常
的に英話にふれる環境を
つくります。

○９年間を３ステージに分け一貫したカリ
キュラム編成とワンチームの教員組織で
個の能力を最大限伸ばします。

豊前蔵春学園
４－３－２の３ステージで個の力と可能性を引き出す

豊かな自然・あたたかい地域の
中で、個に寄り添った安心でき
る雰囲気ですごす

前期ステージから一貫して外国語
（英語）学習に力を入れます

ポイント１

ポイント３

ポイント２

京築オンリーワン

個性を磨き

夢(進路)を

実現する学校

☞前期ステージ（１～４年生）
▸安心できる雰囲気でのびのび過ごす時期
▸基本的学習習慣や基礎学力をつける。

☞中期ステージ（５～７年生）
▸自信と意欲を高める時期 ▸一部教科担
任制 ▸小中教員が協力して不登校・中１
ギャップ防止 ▸特色ある部活動を検討し
中期から部活参加OKとします。

☞後期ステージ（８～９年生）
▸学園を牽引する自覚と責任感を高める時
期 ▸個別最適な学びで思考力・表現力を
つける ▸キャリア教育で８年生から伸ば
したい力をつける少人数学習に取り組み、
進路につなげる。

令和8年度開校予定



豊前蔵春学園 4-3-2 制カリキュラムイメージ図
１学年 ２学年 ３学年 ４学年 ５学年 ６学年 ７学年 ８学年 ９学年

入学式 前期修了式 ６年修了式 中期修了式 立志式 卒業式

自然に親しむ 名人に会おう
自慢を調べ
よう

川を調べよう 求菩提再発見
地域・学校を
紹介しよう

案内しよう自
慢の豊前

夢プロジェ クト（プ

ロによる職業紹介）
職場体験学習

地域貢献プロジェクト

進路探究
教科選択して発展的・補充的

な学習

豊前学
（市内共通Bプロ）

豊前に親しむ

後期ステージ

基本的な生活習慣・学習習慣の定着
基礎的・基本的な知識・技能の定着
人と関わり安心感を高める

基礎・基本の活用力や論理的思
考力をつける
自己をみつめ自尊感情を高める

主体的な学習で問題
解決力を伸ばす
進路を見通し自己の
よさ・得意を伸ばす

部活動 部活動

職業を知ろう

学年

ステージ

指導の重点

小中教員相互乗り入れ

特別活動

学級担任

前期ステージ 中期ステージ

総合

学習・

生活

科
キャリア教育

外国語（英語） 週１時間(年35時間) 週１時間（年35時間） 週２時間（年70時間）

基礎充実期 個性伸長期 進路展望期

教科担任

豊前を知る 豊前を見つめる 豊前に貢献する

週4時間(年140時間)

委員会活動

課内クラブ活動

儀式的行事・運動会・文化祭・避難訓練・縦割り掃除（全学年で一緒に行う）

（理科・英語・音楽・家庭・体育）
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